NAZIV

OSNOVE EKONOMIJE

PREDMETA
Kod v Godina studija
Nositelj/i Marina Loli¢ Cipci¢, v. Bodovna vrijednost 6
predmeta pred. (ECTS)
- Nacin izvodenja nastave P S v T

Suradnici R

(broj sati u semestru) 30 0 30 |o

. — - -

Status predmeta Obvezni P9st9tak primjene e 20%

ucenja

OPIS PREDMETA

Ciljevi predmeta

e Predmet pruza uvid u temeljne spoznaje mikroekonomije i makroekonomije, te
ukazuje na mogucnosti prakti¢ne primjene klju¢nih alata mikroekonomske analize.

o Cilj je ujedno i osposobljavanje studenata za rjeSavanje definiranih kvantitativnih
problema i generiranje zaklju¢aka temeljem istih.

e Upoznavanjem studenata s utjecajima makroekonomskih kretanja na ftrzista
studentima se pruza neophodna teorijska podloga za kriticku analizu klju¢nih
gospodarskih problema.

Uvjeti za upis
predmeta i ulazne
kompetencije
potrebne za
predmet

Nema

Ocekivani ishodi
ucenja na razini
predmeta (4-10
ishoda ucenja)

1. Definirati temeljne pojmove, principe i zakonitosti iz podrucja mikroekonomije,

2. opisati nac¢ine primjene ekonomskih zakona u funkcioniranju kako pojedinac¢nih
entiteta (pojedinac, ku¢anstvo, poduzece) tako i ekonomije u cjelini,

3. primijeniti ekonomske modele u analiziranju poslovanja poduzec¢a,

4. razumijeti i analizirati troSkove poduzeca,

5. definirati i usporediti specifiCnosti razli€itih trziSnih struktura i ponasanje poslovnih
subjekata na istima,

6. pojasniti temeljne pojmove makroekonomije i njihov medusobni odnos.

Sadrzaj predmeta
detaljno razraden
prema satnici
nastave

Tjedan | Sati Ay Tema
nastave
> | Predavania Uvodno predavanje, uvod u ekonomiju,
) ekonomski problem
1. . Ekonomski modeli, itanje dijagrama,
Auditorne : o . T
2 . upoznavanje s temeljnim pojmovima iz
vjezbe : -
mikroekonomije
2 | Predavanja | Osnovni elementi ponude i potraznje, 1. dio
2 2 Aucviltorne Osnovni elementi ponude i potraznje - zadaci
vijezbe
2 | Predavanja | Osnovni elementi ponude i potraznje, 2. dio
3. 2 A_ugltorne Osnovni elementi ponude i potraznje - zadaci
vijezbe
2 | Predavanja | Ravnoteza na trZistu
4. 2 A_ugltorne Ravnoteza na trzistu - zadaci
vjezbe
5 Predavanja | Koncept elastiCnosti u ekonomiji, znacenje i
primjena
5. i Elasti¢nost ponude i potraZnje, unakrsna
2 A_ugltorne cjenovna elasti¢nost, dohodovna elastiCnost -
vjezbe .
zadaci
2 Predavanja | PonaSanje potro$aca. Teorija korisnosti.
6. 2 Auqnorne Ponasanje potrosaca - zadaci
vjezbe




2 | Predavanja | Funkcija proizvodnje
7 p | Auditorne |4 ook
vjezbe
2 | Predavanja | Pojam i analiza troSkova
8. 2 Augltorne Proizvodnja - zadaci
vjezbe
TrziSne strukture: monopol, oligopol,
3 Predavanja | monopolisticka konkurencija, savrsena
9. konkurencija
2 A_u@torne Analiza troSkova — zadaci, 1. dio
vjezbe
Dohodak i bogatstvo. Odredivanje nadnica u
3 Predavanja | savrSenoj konkurenciji. Zemlja i renta. Kamata i
10. kapital.
2 A_ucviltorne Analiza troSkova — zadaci, 2. dio
vjezbe
. Uvod u makroekonomiju, ciljevi i instrumenti
3 | Predavanja L o
11. makroekonomske politike. Bruto domaci proizvod.
2 Augltorne TrziSne strukture - zadaci
vjezbe
Agregatna ponuda i potraznja. Investicije.
3 | Predavanja greg po P J J
12 Fiskalna politika.
p | Auditome 5y oiokvi
vjezbe
3 | Predavanja | SrediSnja banka i monetarna politika.
13. i
2 Augltorne Analiza slucajeva, zadaci
vjezbe
i Ekonomski rast. Poslovni ciklusi. Inflacija.
3 | Predavanja
14 Nezaposlenost.
2 Auqnorne Analiza slucajeva, zadaci
vjezbe
) Medunarodna trgovina. Bilanca medunarodnih
3 | Predavanja .
15. placanja.
p | Auditorne | 5y ook
viezbe

Vrste izvodenja
nastave:

predavanja
] seminari i radionice

vjezbe

] on line u cijelosti
U mjeSovito e-u€enje
[] terenska nastava

[J samostalni zadaci
multimedija

O laboratorij

0 mentorski rad

O demonstracijske vjezbe

Obveze studenata

Nazocnost na predavanjima i auditornim vjeZzbama u iznosu od najmanje 70%

predvidene satnice (za izvanredne studente obveza je 50% nazocnosti).

o Pohadanje 2,0 . _—
Etf;::é?ar?gsisaﬁ nastave ECTS IstraZivanje Prakti¢ni rad
udio u ECTS Eksperimentalni Referat Samostaino 1,0 ECTS

. rad ucenje
bodovima za svaku Seminarski
aktivnost tako da Esej rad (Ostalo upisati)
ukupni broj ECTS —
bodova odgovara | Kolokviji Usmeni ispit (Ostalo upisati)
bodovnoj vrijednosti 30
predmeta): Pismeni ispit E,CTS Projekt (Ostalo upisati)
Ocjenjivanje i

vrjednovanje rada

KONTINUIRANA PROCJENA




studenata tijekom
nastave i na
zavrsnom ispitu

. - . UspjeSnost Udj.6| u
Pokazatelji kontinuirane provjere A (%) ocjeni
ki (%)

Prvi kolokvij 50-100 33,33
Drugi kolokvij 50-100 33,33
Treci kolokvij 50-100 33,33

Preduvjet za polaganje ispita je prisutnost na nastavi (predavanjima i viezbama):
50% za izvanredne, te 70% za redovite studente.

Studentima koji su polozili sva tri kolokvija, upisuje se pripadaju¢a ocjena na prvom
ispitnom roku. Studenti koji su polozili barem dva kolokvija, na prva dva ispitna roka
imaju moguénost polaganja preostalog nepolozenog dijela gradiva. Ako u
navedenom roku ne poloze preostali dio gradiva, na jesenskim ispitnim rokovima
polazu cjelokupno gradivo u vidu zavrSnog ispita.

Studenti koji nisu polozili ispit putem kolokvija polazu zavrsni ispit koji se sastoji od
praktiénog i teorijskog dijela. Isto vrijedi i za popravne ispite.

Za pozitivnu ocjenu potrebno je ostvariti najmanje 50% toc¢nih i obrazlozenih
teoretskih zadataka, te najmanje 50% to¢no rijeSenih zadataka.

ZAVRSNA PROCJENA

Pokazatelji provjere - zavrsni ispit UspjesSnost UdJ.eI u
(prvi i drugi ispitni termin) Ai (%) ocjeni
ki (%)

Pisani ispit 50 - 100 100
. . S . Udjel u
Pokazatelji provjere - popravni ispit UspjesSnost S
(treci i Cetvrti ispitni termin) Ai (%) ocen
ki (%)

Pisani ispit 50 - 100 100

Ocjena (u postotcima) formira se temeljem svih pokazatelja koji opisuju razinu
studentskih aktivnosti prema relaciji:

N
Ocjena (%) =Y kA
i=1
ki - tezinski koeficijent za pojedinu aktivnost,
Ai - postotni uspjeh postignut za pojedinu aktivnost,
N - ukupan broj aktivnosti.

ODNOS POLUCENOG USPJEHA | PRIPADNE OCJENE

Postotak Kriterij Ocjena
od 50% do 61% zadovoljava minimalne kriterije dovoljan (2)
od 62% do 74% prosjeCan uspjeh s primjetnim dobar (3)

nedostatcima
iznadprosjeéan uspjeh s ponekom
greSkom
izniman uspjeh

od 75% do 87% vrlo dobar (4)

od 88% do 100%

izvrstan (5)

Obvezna literatura
(dostupna u
knjiznici i putem
ostalih medija)

Broj Dostupnost
Naslov primjeraka u | putem ostalih
knjiznici medija
Pindyck, R. S., Rubinfeld, D. L.: Mikroekonomija, 4 (SVKST)
Mate d.o.o., peto izdanje, Zagreb, 2005.
Samuelson, P.A. , Nordhaus, W.D.: Ekonomija, 3 (SVKST)
Mate d.o.0., Zagreb, 2011.
Pavi¢, 1., Beni¢, B., Hashi, l.: Mikroekonomija,| 10 (SVKST)
Ekonomski fakultet Split, 2006.




Grubisi¢, D., Poslovna ekonomija, Ekonomski 3 (SVKST)
fakultet Split, 2013.

WEB materijali predmetnog nastavnika MOODLE

Dopunska literatura

1. Taylor, J., B.: Economics, Houghton Mifflin Company, Boston, 2004.

2. Koutsoyiannis, A.: Moderna mikroekonomika, Mate, Zagreb, 1997.

3. Sori¢, B.: Osnove ekonomije - skripta i PowerPoint prezentacija, SveuciliSni
odjel za stru¢ne studije, Split, 2014.

4. Pervan, M.: Mikroekonomija, zbirka zadataka, Ekonomski fakultet Split, 2005.

5. Herceg, T., Galeti¢, F.: Mikroekonomija, zbirka zadataka, Dvogled d.o.o.,
Zagreb, 2013.

Nacini prac¢enja
kvalitete koji
osiguravaju
stjecanje utvrdenih
ishoda ucenja

¢ Evidencija pohadanja nastave i uspjeSnosti izvrSenja ostalih obveza studenata
(nastavnik).

e Azuriranje detaljnih izvedbenih planova nastave - DIP (nastavnik).

¢ Nadzor izvodenja nastave (zamjenik procelnika Odjela za nastavu i
medunarodnu suradnju, procelnik odsjeka).

e Kontinuirana provjera kvalitete svih parametara nastavnog procesa u skladu s
Akcijskim planovima (zamjenik pro€elnika Odjela za kvalitetu).

e Semestralno provodenje studentske ankete sukladno ,Pravilniku o postupku
studentskog vrednovanja nastavnog rada na sveucilistu u Splitu“ (UNIST,
Centar za unaprjedenje kvalitete).

Ostalo (prema
misljenju
predlagatelja)

DIP-ovi predmeta nalaze se unutar sustava za podrsku nastavi (MOODLE) i
dostupni su studentima i nastavnicima Odjela. Skraéeni izvedbeni programi - IP
(hrvatska i engleska inacica) su u cilju javnosti informiranja izravno dostupni na web
stranicama Odjela.




